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Edital n° 08/2026 - PROEG

Boa Vista, 20 de fevereiro de 2026.

DISPOE SOBRE O PROGRAMA DE MONITORIA 2026

A Pro-Reitora de Ensino e Graduacdo da Universidade Federal de Roraima, no uso de suas
atribuicdes e com base na Resolucao n° 082/2022-CEPE, de 22 de novembro de 2022, torna

publico o Programa de Monitoria 2026 da UFRR, nas seguintes condigoes:

1. DO PROGRAMA DE MONITORIA:

1.1. PROGRAMA DE MONITORIA é um programa mantido e regulamentado pela UFRR, que
tem por objetivo a melhoria e o fortalecimento do ensino de graduagdo, por meio da
implementacdo de praticas e experiéncias pedagogicas, promovendo a cooperacao mutua entre
docentes e discentes, despertando nos ultimos, o interesse pelo ensino, pesquisa e extensao. Tem
0s seguintes objetivos:

1.1.1. Melhorar e fortalecer o Ensino de Graduacdo, por meio da implementacdo de praticas e
experiéncias pedagogicas;

1.1.2. Promover a cooperacdo mutua entre professor orientador e monitor;

1.1.3. Contribuir para a melhoria do desempenho académico dos cursos de Graduagao;

1.1.4. Contribuir para o processo de formacao do discente.

1.2. PROFESSOR ORIENTADOR ¢ o professor titular da disciplina que auxiliara o monitor na
execucao do programa de monitoria;

1.3. MONITOR ¢ aluno selecionado para desempenhar atividades relacionadas ao ensino e
condizentes com o seu grau de conhecimento junto a determinada disciplina, despertando no
monitor o interesse pela docéncia;

1.4. MONITOR DE ACESSIBILIDADE é o aluno selecionado para desempenhar atividades no
atendimento de alunos com deficiéncia e visando a prestacdo de auxilio em suas atividades
académicas e no acompanhamento em componentes curriculares.

1.4.1 O Monitor de Acessibilidade podera atuar junto a Divisdo de Inclusdo e Acessibilidade —

DIAC ou Colégio de Aplicacdo da UFRR — CAP ou Escola Agrotécnica da UFRR-EAGRO.

1.4.2 O monitor de acessibilidade sera supervisionado pela Divisdao de Inclusdo e Acessibilidade

— DIAC/UFRR.
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2. DAS VAGAS

2.1. As atividades de monitoria se desenvolverao nas seguintes modalidades:

2.1.1 Monitoria de Ensino: o monitor sob a supervisao do professor orientador, cumprira jornada
obrigatéria de 12 (doze) horas semanais de atividades, sendo no minimo quatro horas destinadas
ao atendimento de alunos matriculados na disciplina para a qual foi selecionado; podendo atuar
nas seguintes categorias:

a) Monitor Bolsista: com recebimento de bolsa, sendo o nimero de bolsas estabelecido a partir
da disponibilidade orcamentaria.

b) Monitor Voluntédrio: sem recebimento de bolsa, sendo o nimero de vagas determinado pela
coordenacao de curso.

2.1.2. Monitoria de Acessibilidade: o monitor de acessibilidade cumprira jornada obrigatéria de
12 (doze) horas semanais de atividades, junto a Divisdo de Inclusdo e Acessibilidade — DIAC ou

Colégio de Aplicacio da UFRR — CAP ou Escola Agrotécnica da UFRR-EAGRO e no

atendimento de alunos com deficiéncia e/ou transtorno de aprendizagem; é remunerada, sendo o
nimero de vagas estabelecido a partir da disponibilidade or¢amentaria.

2.2. A oferta de vagas:

2.2.1. Para monitores bolsistas sdao ofertadas 65 vagas, conforme ANEXO I — QUADRO DE
VAGAS DE MONITOR DE ENSINO deste Edital;

2.2.2 Para monitores voluntarios, o numero de vagas ficara a critério do Colegiado de cada
curso;

2.2.3. Para monitores de Acessibilidade sio ofertadas 25 vagas remuneradas, conforme
ANEXO IT - QUADRO DE VAGAS DE MONITOR DE ACESSIBILIDADE.

2.3. Os monitores devem ser selecionados com base nos critérios deste edital, considerando o

que consta na Resolucao n° 082/2022-CEPE, de 22 de novembro de 2022.

3. DOS CRITERIOS DE PARTICIPACAO

3.1. Para MONITOR DE ENSINO BOLSISTA OU VOLUNTARIO: poder4 candidatar-se & Mo-
nitoria de uma disciplina, conforme Art. 13° da Resolucdo n° 082/2022-CEPE, o aluno que pre-
encher as seguintes condigoes:

I — Ser aluno regularmente matriculado em um dos cursos de graduacdo da UFRR;

IT — Ter obtido aprovagdo na disciplina que pretende monitorar;

IIT — Nao ter sofrido sanc¢do disciplinar;

IV — Ter disponibilidade de horario para cumprir 12 (doze) horas semanais de monitoria junto ao
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3.2. Para 0o MONITOR DE ACESSIBILIDADE: podera candidatar-se o aluno que preencher as

seguintes condigoes:

I — Estar regularmente matriculado em um dos cursos de graduacao na UFRR,;

II — Se discente veterano, apresentar desempenho académico satisfatorio, considerando aprovagao
em, pelo menos, 75% (setenta e cinco por cento) das disciplinas matriculadas no semestre anterior,
salvo nos casos excepcionais, a serem analisados no processo de selecdo;

III — Ter disponibilidade de horario para cumprir 12 horas semanais de monitoria junto a Divisdo
de Inclusao e Acessibilidade (DIAC) e quando para o CAP ter disponibilidade no periodo matutino
e na EAGRO no matutino ou vespertino, para acompanhar as atividades que serao realizadas em
sala de aula, no periodo regular do curso do discente ptiblico-alvo da Educagdo Especial e /ou
transtorno de aprendizagem, sem prejuizos a outras atividades académicas;

IV — Estar matriculado no mesmo curso e periodo que o estudante a ser apoiado, ou em curso de
turno diferente, salvo nos casos excepcionais, com parecer da equipe pedagdgica da Divisao de
Inclusao e Acessibilidade (DIAC) e/ou da CAP e EAGRO.

3.3. Nos casos de ndo atendimento ao requisito do item II, os discentes poderao relatar por meio de

carta explicativa, que devera ser anexada no momento da inscricao;

4. CRONOGRAMA

*0 cronograma podera ser alterado

Cronograma do Programa de Monitoria 2026

Acgoes Datas

Divulgacdo do Edital 20 de fevereiro de 2026

Interposi¢do de recursos contra o Edital |20 a 22 de fevereiro 2026

Respostas de recursos contra o Edital 23 de fevereiro 2026

Selecio de monitores

2026.1 2026.2
Envio do ANEXO 1III - DOS
TRABALHOS DA COMISSAO pelos
cursos Até o dia 06/03/2026 Até dia 01/08/2026
Disponibilizacdo do  formulario de
inscri¢ao para 0 monitor de
Acessibilidade.
Homologacdo da Comissdo de selecdo|10/03/2026 04/08/2026
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pela PROEG
Sele¢do de monitores pelos cursos 10/03/2026 a 20/03/2026 04/08/2026 a 14/08/2026
Envio do resultado do processo seletivo a| Até o dia 23/03/2026 Até o dia 18/08/2026
PROEG
Homologacao dos resultados pela PROEG |25 de marc¢o de 2026 21 de agosto de 2026
PERIODO DE ATIVIDADES
2026.1 2026.2
Monitores de Ensino
e Acessibilidade 01/04/2026 a 03/07/2026 27/07/2026 a 27/11/2026
Graduagdo
Monitores de
Acessibilidade CAP 01/04/2026 a 26/06/2026 20/07/2026 a 16/12/2026
Monitores de
Acessibilidade
EAGRO 01/04/2026 a 06/07/2026 27/07/2026 a 11/12/2026

4.2. A selecdo para o semestre 2026.1 é apenas para os casos do item 6.4.1, para monitores
bolsistas e voluntarios.

4.2.1. Para monitores de Acessibilidade, podera ser realizada selecdo referente ao semestre
2026.2, para substituicdo de monitores, se for o caso.

4.2.1 — As atividades dos monitores de ensino e de acessibilidade para a graduagdo serdao
desenvolvidas no periodo do semestre letivo 2026 para os discentes da graduacao, conforme
calendario académico.

4.2.2 — As atividades dos monitores de acessibilidade para o CAP e EAGRO serdo desenvolvidas
no periodo do semestre letivo 2026 para os do ensino béasico, técnico e tecnoldgico, conforme

calendéario académico.

5. DAIMPUGNACAO DO EDITAL

5.1. E facultado a qualquer cidaddo impugnar os termos do presente Edital nos dias indicados,
conforme item 4. CRONOGRAMA.

5.2. O pedido de impugnacdo sera dirigido e entregue a Pro-Reitoria de Ensino e Graduagao,

Bloco VII, nos horarios de 08h30min as 18h30min, impreterivelmente ou por meio do e-mail
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daa.poeg@ufrr.br. A PROEG julgard e responderd a impugnacdo no dia estabelecido no

cronograma.

5.3. O pedido de impugnacao indicara, objetivamente, a ilegalidade, irregularidade, lacuna ou
falta de clareza do item controverso.

5.4. Decaird do direito de impugnar os termos deste Edital o interessado que nao o fizer de

acordo com o estabelecido nos subitens 5.2 e 5.3.

6. DO PROCESSO DE SELECAO PARA MONITORES BOLSISTAS E VOLUNTARIOS
6.1. A selecdo do Programa de Monitoria sera coordenada pela Pré-Reitoria de Ensino e
Graduacdo e realizado pelas coordenacoes de curso, a partir dos critérios estabelecidos neste
edital.

6.2. Cada coordenacdo de curso definird em reunido de colegiado as disciplinas a serem
contempladas no programa de acordo com o quantitativo de vagas presente no ANEXO I —
QUADRO DE VAGAS DE MONITOR DE ENSINO e designara Comissao de Avaliacao para
fins de selecdo as vagas do Programa de Monitoria.

6.2.1. As disciplinas a serem contempladas, deverdo ser priorizadas aquelas que apresentam
maiores indices de insucesso (reprovacdo, abandono e trancamento), de forma a auxiliar na
reducdo das taxas de retengdo e evasao dos cursos de graduacdo (§ 1° do Art. 6° da Resolucdo N°
082/2022 — CEPE).

6.2.2. Para designacdo da comissdo deverdo ser observadas as hipoOteses de suspeicdo e
impedimento previstas na Lei n®9.784/99.

6.2.3. A Comissao de Avaliacdo devera ser composta por 01 presidente e por 02 a 04 membros,
todos docentes lotados na coordenacao de curso a qual a disciplina esta vinculada.

6.2.4. A composicdo da Comissdo devera ser enviada a PROEG, nos prazos previstos no
cronograma, para fins de homologacdo, por meio de Portaria emitida pela PROEG e divulgada,
em data prevista no cronograma do item 4. CRONOGRAMA, no link indicado no item 6.5.

6.3. A COMISSAO DE AVALIAGAO devera encaminhar as informagdes constantes no ANEXO
III — DOS TRABALHOS DA COMISSAO a PROEG, no prazo previsto no cronograma, para
fins de publicacado a todos os interessados.

6.3.1. A comissdo devera publicar atos da comissao e informativos sobre a selecao no respectivo
curso e tera como regra do processo, o presente Edital.

6.3.2. Conforme previsto no § 1° e § 2° do Art 9° da Resolucao n° 082/2022- CEPE, a comissao

devera adotar como critérios de avaliagao:
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6.3.3. Avaliacdo escrita e/ou oral da disciplina pretendida e entrevista.

a) Atribuir notas de 0 a 10 a cada uma das etapas do processo seletivo;

b) A média final devera ser igual ou superior a 7,0 (sete virgula zero);

) A classificagdo sera feita em ordem decrescente de pontuagao;

d) Deverdo ser informados, previamente, os critérios objetivos que serao utilizados na avaliacao.
6.3.4. Em caso de empate entre candidatos, utilizar-se-dao os seguintes critérios de desempate:

a) maior média na disciplina que pretende monitorar;

b) maior média aritmética no historico escolar;

¢) maior idade.

6.4 O processo seletivo deve ser realizado para os monitores que atuardo nos semestres 2026.1 e
2026.2, com as respectivas disciplinas e lista de espera, se houver, podendo o mesmo monitor
atuar em ambos os semestres em diferentes disciplinas;

6.4.1. Caso o curso ndo tenha definido as disciplinas para o semestre 2026.2 ou da necessidade
de substituicdo de monitores, ndo dispondo de lista de espera, deve ser realizada nova selecao
para o semestre letivo 2026.2, conforme os prazos previstos no cronograma;

6.4.2. As selecoes devem ocorrer nos periodos previstos no cronograma: de 10/03/2026 a
20/03/2026 para o semestre 2026.1 e de 04/08/2026 a 14/08/2026 para o semestre 2026.2, se for

o caso do item 6.4.1.

6.4.3. As inscricoes podem ser realizadas em local a ser definido pela comissdao ou através de
link especifico, sendo vedado recolhimento de inscri¢do via e-mail institucional. O curso devera
disponibilizar um formulério de inscri¢do online, como o Google Forms, ou outra ferramenta

similar.

6.5. As informacoes e etapas do Processo Seletivo estardo disponiveis para acompanhamento no

link:https://drive.google.com/drive/folders/10gpCgkwjOnlhUpw6ce27xhUnISNJte XH?usp=shar

ing

7. DO PROCESSO SELETIVO PARA MONITOR DE ACESSIBILIDADE:
7.1. Sera realizado pela Divisdo de Inclusado e Acessibilidade (DIAC), CAP e EAGRO nos prazos

previstos no Cronograma, de 10/03/2026 a 20/03/2026 para o semestre 2026.1 e de 04/08/2026 a
14/08/2026 para o semestre 2026.2, se for o caso de substitui¢cao de monitores.

7.1.1. Sera disponibilizado formulario para inscri¢do no link do item 6.5, nos prazos previstos no
cronograma.

7.2. Dos critérios de selecao para monitor de acessibilidade:


https://drive.google.com/drive/folders/1OgpCgkwj0nlhUpw6ce27xhUnISNJteXH?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1OgpCgkwj0nlhUpw6ce27xhUnISNJteXH?usp=sharing
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7.2.1. 1* fase — Andlise do histdrico escolar e cursos de extensdo na area da deficiéncia do discente

monitorado (Caréter Classificatério). A classificacdo dar-se-a na ordem decrescente considerando a
analise do historico escolar e verificagdo do coeficiente de rendimento académico. Nessa fase,
serdo atribuidas notas de 0 (zero) a 10 (dez).
7.2.2. 2* fase — Andlise da carta de intencao (Carater Classificatério) - Nessa fase serdo atribuidas
notas de 0 (zero) a 10 (dez).
a) Nessa fase serdo atribuidas notas de 0 (zero) a 10 (dez), aplicando-se, os seguintes
critérios de avaliacdo das cartas de intengao:
— clareza e coeréncia textual (nota de 0 a 3);
— capacidade de argumentacdo e objetividade na relacdo entre os elementos
trazidos na carta e as atribuicbes a serem realizadas pelo Monitor/Tutor
Apoiador (nota de 0 a 7).
7.2.3. 3% fase — Entrevista (Carater Eliminatério).
a) Sera realizada pela Coordenacdo Pedagogica da DIAC e professores da educacdo especial do
CAP e pela EAGRO, conforme divulgacao da lista de candidatos aprovados para esta etapa;
b) Serdo analisados na entrevista dos candidatos os seguintes critérios:
— Habilidade em comunicar-se;
— Capacidade de transmitir oralmente uma informacao da maneira correta;
— Aproximacao com os temas inclusao e acessibilidade;
— Iniciativa e proatividade nas atividades desenvolvidas em sala de aula e na mediacao da relagao
discente/docente;
— Interesse e motivagao.
d) A pontuacdo total da entrevista sera de dez pontos (10), o candidato que ndo atingir cinco pontos
(5) sera eliminado do processo seletivo.
e) O candidato que ndo participar da entrevista no dia e horario definido em Edital sera eliminado
do processo seletivo.
7.3. Em caso de empate sera melhor classificado o académico com:
a) O maior coeficiente de rendimento académico;
b) A maior idade;
7.4. Os estudantes classificados, além do quantitativo de bolsas disponiveis, ficardo na lista de

espera e poderao ser convocados se surgirem vagas durante a vigéncia do Edital.
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8. DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO

8.1. O resultado do processo seletivo de cada curso devera ser encaminhados exclusivamente
via memorando eletronico do SIPAC, a Pro-Reitoria de Ensino e Graduacao — PROEG, para
fins de homologacdo por meio de edital, com os seguintes elementos:

a) Resultado do processo seletivo de monitores;

b) Ficha constante no ANEXO IV — DADOS GERAIS MONITOR DE ENSINO devidamente
preenchida, de forma legivel, com os dados dos monitores;

¢) Copias dos documentos de identificacao oficial dos monitores, contendo n° de CPF e;

d) ANEXO IX — TERMO DE COMPROMISSO devidamente assinado pelo monitor e orientador.
8.1.1. O ndo encaminhamento dos resultados ou o nao preenchimento da totalidade das vagas
do processo seletivo de monitores a PROEG, no prazo previsto nesse edital, sera entendido como
desisténcia do curso em dispor de suas vagas no programa de monitoria. Verificadas essas
ocorréncias, as vagas nao preenchidas serao destinadas para outros cursos onde se registre
demandas.

8.2. Do resultado do Processo Seletivo para Monitor de Acessibilidade:

8.2.1. O resultado do processo seletivo para monitor de acessibilidade devera ser encaminhado
pela Divisdo de Inclusao e Acessibilidade (DIAC), exclusivamente via memorando eletronico
do SIPAC, a Pro-Reitoria de Ensino e Graduacao — PROEG, para fins de homologacdo por meio
de edital, com os seguintes elementos:

a) Ficha constante no ANEXO V — DADOS GERAIS MONITOR DE ACESSIBILIDADE
devidamente preenchida, de forma legivel, com os dados dos monitores.

b) Cépias dos documentos de identificacdo oficial dos monitores, contendo n° de CPF.

8.3. Apds a homologacdo do resultado pela PROEG, os monitores selecionados deverdo
comparecer a Divisdao de Inclusao e Acessibilidade, sala 01, bloco IV, para assinatura do Termo

de Compromisso.

9. DA SUBSTITUICAO DE MONITORES

9.1. Nos casos de substituicao de monitores, somente poderdo participar do programa o discente
que atenda os requisitos do item 3.1 ou 3.2 e que tenha participado do processo de selecdo,
respeitando a seguinte ordem para a substituicdo:

a) O candidato melhor classificado;
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b) Os candidatos da lista de espera para a vaga;

c) Alteracdo de categoria entre monitores bolsistas e voluntarios, observada a ordem de
classificagao;

9.2. Na indisponibilidade presente nos itens a, b e c do item 9.1 a coordenacao de curso, devera
realizar novo processo seletivo para preenchimento da vaga ociosa, garantindo a participacao dos

alunos interessados.

10. DAATIVIDADE E REMUNERACAO

10.1. A efetivacao da participacdo no Programa de Monitoria, sera a partir da assinatura e
apresentacdo do ANEXO IX — TERMO DE COMPROMISSO, devidamente assinado pelo
monitor e professor(a) orientador: A auséncia de assinatura do Termo de Compromisso impedira
o inicio das atividades e o pagamento da bolsa.

10.1.1. Para os monitores de acessibilidade o Termo de Compromisso sera disponibilizado pela
Divisdo de Inclusao e Acessibilidade (DIAC), conforme previsto no item 8.3.

10.2. As atividades da monitoria deverdo ser exercidas em regime de 12 (doze) horas semanais,
conforme estabelecido no Art. 2° da Resolugdo 82/2022-CEPE, que regulamenta o Programa de
Monitoria da UFRR.

10.3. Sdo atribuicoes do professor orientador, conforme previsto no Art. 11 da Resolugao n°
082/2022-CEPE:

a) elaborar, com o estudante monitor, o plano de trabalho da monitoria;

b) acompanhar as atividades e registrar a frequéncia do monitor em ficha especifica para o fim;
c) fornecer informacoes sobre as atividades desenvolvidas na monitoria e sobre o desempenho do
monitor, quando solicitado pela Coordenacdo de Curso ou pela Pro-Reitoria de Ensino e
Graduacao.

10.4. Sao atribuicoes dos monitores bolsistas e voluntarios, conforme previsto no Art. 14 da
Resolucdo n° 082/2022-CEPE:

a) auxiliar nas atividades previstas no plano de ensino, sob orientacdo do professor;

b) ler bibliografia especifica da disciplina;

c) auxiliar na pesquisa bibliografica de temas e/ou de materiais didatico-pedagogicos
complementares;

d) acompanhar as atividades académicas relativas a(s) disciplina(s) sob sua responsabilidade;

e) orientar alunos da(s) disciplina(s) da monitoria;

f) definir o hordrio das atividades préprias de monitoria de acordo com as peculiaridades da
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disciplina, afixando-o em local ptiblico;

g) encaminhar as fichas de frequéncia e o Relatério Semestral de Atividades a Pro-Reitoria de
Ensino e Graduagdo, nas condic¢Ges e datas definidas no edital anual de selecdo do Programa de
monitoria.

10.5. Sao atribuicoes do monitor de acessibilidade, conforme previsto no Art. 21 da Resolugao
n° 082/2022-CEPE:

a) Participar de atividades formativas promovidas pela DIAC, CAP e EAGRO, a fim de
aprimorar seus conhecimentos sobre a Educacdo Especial e Inclusiva, tais como: Rodas de
conversa, debates, seminarios, congressos etc.;

b) Produzir, com a equipe pedagogica da DIAC, CAP e EAGRO, materiais adaptados para
alunos com deficiéncia, podendo ser: deficiéncia intelectual, auditiva, Transtornos do Espectro
Autista e alunos com transtornos funcionais e dificuldade de aprendizagem.

¢) Realizar acompanhamento em disciplinas especificas nas quais os alunos estiverem
apresentando dificuldades.

d) Orientar os alunos quanto a utilizacdo de recursos, estratégias que tém por objetivo, auxilia-
los na organizagdo e execucao de suas atividades de vida diaria, académicas e sociais, tais como:
agendas, quadro de horarios, mapa de localizacdo, registro de atividades a serem cumpridas,
utilizacdo das ferramentas tecnoldgicas etc.;

e) Apresentar relatérios mensais de atividades desenvolvidas durante a monitoria;

f) Intermediar as solicitagdes de material adaptado (como gravacdes, por exemplo) e participar
ativamente das adaptacoes;

g) Para o aluno que se candidatar a vaga para o Curso de Letras — Libras, devera ter habilidade
em Lingua Brasileira de Sinais — Libras.

10.6. O periodo de vigéncia do Programa de Monitoria 2026 serda do dia 01/04/2026 a
16/12/2026, de acordo com as datas dos semestres letivos 2026.1 e 2026.2 da UFRR.

10.6.1. Durante a vigéncia, considerando os periodos dos semestres letivos, conforme Calendario
Académico, o monitor bolsista e o monitor de acessibilidade receberdo o valor de R$ 700,00
(setecentos reais) por frequéncia mensal integral ou o valor proporcional a sua frequéncia. O
montante para a manutencdo do referido programa consta na matriz orcamentaria e tem como
referéncia o valor das bolsas pagas pelo CNPQ aos alunos de graduacao.

10.7. O pagamento da bolsa sera feito exclusivamente através de depoésito bancario na conta
indicada na ficha constante no ANEXO IV — DADOS GERAIS MONITOR DE ENSINO e
ANEXO V - DADOS GERAIS MONITOR DE ACESSIBILIDADE.
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10.8. As bolsas de monitoria serdo mantidas por recursos orcamentarios da Universidade e nao

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE RORAIMA
PRO-REITORIA DE ENSINO E GRADUACAO

acarretara, em nenhuma hipoétese, vinculo empregaticio.

11. DO ENVIO DE FREQUENCIA

11.1. Os Monitores de Ensino (bolsistas e voluntarios) deverdo encaminhar suas respectivas
frequéncias de acordo com 0 ANEXO VI — FICHA DE FREQUENCIA MENSAL MONITOR
DE ENSINO para o e-mail: ufrrmonitoria@gmail.com, com cépia para o e-mail do professor
orientador.

11.2 Os monitores de acessibilidade (graduacao, CAP e EAGRO) desenvolverao suas atividades
junto DIAC ou CAP ou EAGRO e deverdao encaminhar suas respectivas frequéncias de acordo
com 0 ANEXO VII — FICHA DE FREQUENCIA MENSAL MONITOR DE ACESSIBILIDA-
DE que realizard o acompanhamento da frequéncia mensal e, posteriormente, enviara para PRO-

EG a relacdo dos monitores para pagamento da bolsa mensal.

Calendario de frequéncias
Monitores de Ensino (Bolsistas e Voluntérios) e de Acessibilidade da Graduacdo

SEMESTRE 2026.1

Periodo 2026.1 Periodo de referéncia Dia da entrega Dias de atividade

1° periodo 01/04/2026 a 30/04/2026 01/05/2026 30 dias
2° periodo 01/05/2026 a 30/05/2026 01/06/2026 30 dias
3° periodo 31/05/2026 a 29/06/2026 30/06/2026 30 dias
4° periodo 30/06/2026 a 03/07/2026 04/07/2026 04 dias

SEMESTRE 2026.2

Periodo 2026.2

Periodo de referéncia

Dia da entrega

Dias de atividade

(Para os monitores

aprovados no processo 2026.2

1° periodo 27/07/2026 a 25/08/2026 26/08/2026 30 dias

2° periodo 26/08/2026 a 24/09/2026 25/09/2026 30 dias

3° periodo 25/09/2026 a 24/10/2026 26/10/2026 30 dias

4° periodo 26/10/2026 a 24/11/2026 25/11/2026 30 dias
SEMESTRE 2026.2

Periodo 2026.2

Periodo de referéncia

Dia da entrega

Dias de atividade

1° periodo 26/08/2026 a 24/09/2026 25/09/2026 30 dias
2° periodo 25/09/2026 a 24/10/2026 26/10/2026 30 dias
3° periodo 26/10/2026 a 24/11/2026 25/11/2026 30 dias
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Calendario de frequéncias
Monitores de Acessibilidade do CAP

Semestre 2026.1

Periodo 2026.1 Periodo de Referéncia Dia da Entrega Dias de Atividade
1° periodo 01/04/2026 a 30/04/2026 01/05/2026 30 dias
2° periodo 01/05/2026 a 30/05/2026 01/06/2026 30 dias
3° periodo 31/05/2026 a 26/06/2026 29/06/2026 27 dias
Semestre 2026.2
Periodo 2026.2 Periodo de Referéncia Dia da Entrega Dias de Atividade
1° periodo 20/07/2026 a 18/08/2026 19/08/2026 30 dias
2° periodo 19/08/2026 a 17/09/2026 18/09/2026 30 dias
3° periodo 19/09/2026 a 18/10/2026 19/10/2026 30 dias
4° periodo 19/10/2026 a 17/11/2026 18/11/2026 30 dias
5° periodo 18/11/2026 a 16/12/2026 17/12/2026 29 dias
SEMESTRE 2026.2
(Para os monitores aprovados no processo 2026.2)
Periodo 2026.2 Periodo de Referéncia Dia da Entrega Dias de Atividade
1° periodo 26/08/2026 a 17/09/2026 18/09/2026 23 dias
2° periodo 19/09/2026 a 18/10/2026 19/10/2026 30 dias
3° periodo 19/10/2026 a 17/11/2026 18/11/2026 30 dias
4° periodo 18/11/2026 a 16/12/2026 17/12/2026 29 dias

Calendario de frequéncias
Monitores de Acessibilidade da EAGRO

Semestre 2026.1

Periodo 2026.1 Periodo de Referéncia Dia da Entrega Dias de Atividade
1° periodo 01/04/2026 a 30/04/2026 01/05/2026 30 dias
2° periodo 01/05/2026 a 30/05/2026 01/06/2026 30 dias
3° periodo 31/05/2026 a 29/06/2026 30/06/2026 30 dias
4° periodo 30/06/2026 a 06/07/2026 07/07/2026 07 dias
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Semestre 2026.2
Periodo 2026.2 Periodo de Referéncia Dia da Entrega Dias de Atividade
1° periodo 28/07/2026 a 18/08/2026 19/08/2026 22 dias
2° periodo 19/08/2026 a 17/09/2026 18/09/2026 30 dias
3° periodo 19/09/2026 a 18/10/2026 19/10/2026 30 dias
4° periodo 19/10/2026 a 17/11/2026 18/11/2026 30 dias
5° periodo 18/11/2026 a 11/12/2026 14/12/2026 24 dias

SEMESTRE 2026.2
(Para os monitores aprovados no processo 2026.2)

Periodo 2026.1 Periodo de Referéncia Dia da Entrega Dias de Atividade
1° periodo 26/08/2026 a 17/09/2026 18/09/2026 23 dias
2° periodo 19/09/2026 a 18/10/2026 19/10/2026 30 dias
3° periodo 19/10/2026 a 17/11/2026 18/11/2026 30 dias
4° periodo 18/11/2026 a 11/12/2026 14/12/2026 24 dias

11.3. Somente serdo aceitas frequéncias atrasadas até, no maximo, dez (10) dias ap6s os prazos
indicados, as quais deverdo conter justificativa, que sera analisada pela Diretoria de Assuntos
Académicos — DAA/Proeg.

11.4 O monitor que ndo apresentar frequéncia, sem justificativa, pelo periodo de dois meses

consecutivos, sera excluido do Programa de Monitoria.

12. RELATORIO SEMESTRAL DE ATIVIDADES

12.1. Ao final de cada semestre, os monitores bolsistas e voluntarios deverdao apresentar relatorio
detalhado das atividades de monitoria, circunstanciando as atividades realizadas, conforme
ANEXO VIII - RELATORIO SEMESTRAL DE ATIVIDADES.

12.1.1. A emissao do certificado de participacao no Programa de Monitoria, estard condicionada
a apresentacao do Relatorio Semestral de Atividades.

12.2. Para os monitores de acessibilidade, ao final de cada semestre, a DIAC, CAP e EAGRO
enviardo a relacdo dos monitores de acessibilidade que atuaram efetivamente no programa, para

a emissdo do certificado de monitoria.
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13. INTERPOSICAO DE RECURSOS

13.1 Cabera recurso em face do resultado preliminar do processo seletivo.

13.2. As Comissoes de Avaliacdio dos monitores de Ensino e a DIAC dos monitores de
acessibilidade deverdo estabelecer condicdes para interposicao de recursos contra o resultado
preliminar, considerando:

13.2.1 A forma de elaboracao do recurso, objetivo e devidamente fundamentado;

13.2.2 A apresentacao preferencialmente por meio eletronico;

13.2.3 O julgamento e a decisdo sera realizada pelas Comissoes de Avaliacao dos monitores de
Ensino ou pela DIAC, para os monitores de acessibilidade

13.3 O prazo para interposicdo de recursos sera na data estabelecida no cronograma do ANEXO
I1I — DOS TRABALHOS DA COMISSAO e de acordo com a data prevista para a realizacdo da
selecao.

13.4 Em hipotese alguma serdo avaliados pedidos de revisdo de recurso, recurso de recurso e/ou

recurso do resultado final.

14. DAS PROIBICOES

14.1 Somente poderdo concorrer as modalidades com bolsa, o candidato que ndo perceba outro
tipo de bolsa, exceto os auxilios oriundos do Programa Nacional de Assisténcia Estudantil —
PNAES (transporte; vale-refeicdo; vale moradia; inclusdo digital; alimentacdo entre outros). O
acumulo de bolsas so sera permitido por lei (§ 2°, Art. 2° da Resolucdo N° 082/2022 — CEPE).

14.2 E vedada a participacdo do aluno como monitor em mais de uma disciplina ou médulo no
Programa de Monitoria;

14.3 Os casos omissos serdo resolvidos pela Pro-Reitoria de Ensino e Graduacao.

Documento assinado digitalmente

b LEUDA EVANGELISTA DE OLIVEIRA
g Ll Data: 20/02/2026 11:19:43-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Leuda Evangelista de Oliveira
Pré6-Reitora de Ensino e Graduagdo — PROEG/UFRR
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ANEXO I

QUADRO DE VAGAS MONITOR DE ENSINO

NUMERO DE MONITORES POR CURSO

ORDEM | NOME DO CURSO N° TOTAL DE MONITORES
1 Administracao (Bacharelado) 1
2 Agroecologia (Tecno6logo)
3 Agronomia (Bacharelado) 2
4 Antropologia (Bacharelado) 1
5 Arquitetura (Bacharelado) 1
6 Artes Visuais (Licenciatura) 2
7 Ciéncia da Computacao (Bacharelado) 1
8 Ciéencias Biologicas (Bacharelado) 2
9 Ciéncias Biologicas (Licenciatura) 1
10 Ciéncias Contabeis (Bacharelado) 1
11 Ciéncias Econdmicas (Bacharelado) 1
12 Ciéncias Sociais (Bacharelado) 1
13 Comunicacado Social (Bacharelado) 1
14 Direito (Bacharelado) 1
15 Educag.:?lo do Campo — Ciéncias da Natureza e

Matematica 1
16 Educacdo do campo — Ciéncias Humanas e

Sociais 1
17 Enfermagem (Bacharelado) 2
18 Engenharia Civil (Bacharelado) 2
19 Engenharia Elétrica (Bacharelado) 2
20 Fisica (Licenciatura) 2
21 Geografia (Licenciatura/Bacharelado) 1
22 Geografia (Bacharelado) 1
23 Geologia (Bacharelado) 1
24 Gestao em Saude Coletiva Indigena 1
25 Gestao Territorial Indigena 1
26 Historia (Licenciatura) 1
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27 Letras — Portugués/Espanhol (Licenciatura) 1
28 Letras — Portugués/Francés (Licenciatura) 1
29 Letras — Portugués/Inglés (Licenciatura) 1
30 Letras — Portugués/Literatura (Licenciatura) 1
31 Letras — LIBRAS (Bacharelado) 1
32 Matematica (Bacharelado) 3
33 Matematica (Licenciatura) 3
34 Medicina (Bacharelado) 5
35 Medicina Veterinaria (Bacharelado) 2
36 Musica (Licenciatura) 1

37 N}icleq de Educagfiq a Distancia — NEAD -
Licenciatura em Fisica 1

38 N}icleq de Educacdo a D’i§t€1ncia —NEAD —
Licenciatura em Informatica 1

39 N}icleq de Educacdo a D,is.téncia —NEAD —
Licenciatura em Matematica 1
40 Pedagogia (Licenciatura) 1
41 Psicologia (Bacharelado) 2
42 Quimica (Licenciatura) 3
43 Relacdes Internacionais (Bacharelado) 2
44 Secretariado Executivo (Bacharelado) 1
45 Zootecnia (Bacharelado) 1
TOTAL 65
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MONITOR DE ACESSIBILIDADE

SETOR VAGAS
Divisao de Inclusdo e Acessibilidade — DIAC 10
Colégio de Aplicacdo da Universidade Federal de Roraima 11
Escola Agrotécnica da Universidade Federal de Roraima (EAGRO) 04

TOTAL

25
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ANEXO III

o

\CURso DE

\ 1 - COMPOSICAO DA COMISSAO DE AVALIACAO

FUNCAO

NOME

Presidente

Membro*

Membro

Membro

* 02 a 04 membros docentes

2 — COMPONENTE CURRICULAR
(especificar o periodo de vigéncia, para os casos de médulos)

VAGAS CcODIGO NOME DO COMPONENTE CURRICULAR CATEGORIA DO
MONITOR

01 Com bolsa

01 Sem bolsa

‘ 4 - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

ACOES

DATA

inscricoes)

Inscricdo dos candidatos (informar link para as

Homologacao das inscri¢des

Aplicacdo da Prova

Publicacdo do resultado preliminar

Interposicao de recursos contra o resultado preliminar*

Resposta dos recursos

Publicacao do resultado final

Interposicdo de recursos contra o resultado preliminar* - devera ser previsto condicdes para interposicdo de recursos
contra o resultado preliminar, dentro do prazo previsto para a realizacdo da selegdo.
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ANEXO IV

DADOS GERAIS MONITOR DFE ENSINO

Processo de selecdo para o Programa de Monitoria 2026

IDENTIFICACAO DO MONITOR

Nome: Matricula:
Curso:

CPF: Telefone:
e-mail:

DADOS BANCARIOS

Tipos de contas aceitas:

1. Conta corrente de qualquer banco ou;

2. Conta digital apenas do Banco Inter ou;

3. Conta poupanga da Caixa Econdmica Federal.

Banco:

Ageéncia:

Conta:

SOBRE A MONITORIA

Categoria do monitor (a): Bolsista () Voluntario ( )

Componente Curricular em 2026.1:

Orientador (a):

Componente Curricular em 2026.2:

Orientador (a):

DECLARACAO DE NAO ACUMULACAO DE BOLSA*

* Apenas para monitores bolsistas

Em atendimento ao § 2°, Art. 2° da RESOLUCAO CEPE/UFRR N° 082, na condicdo de monitor
bolsista, declaro ndo receber outra modalidade de bolsa.

Assinatura do discente
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ANEXOV

DADOS GERAIS MONITOR DE ACESSIBILIDADE

Processo de selecdo para o Programa de Monitoria 2026

IDENTIFICACAO DO MONITOR

Nome: Matricula:

Onde realiza a monitoria (DIAC, EAGRO ou CAP):

CPF: Telefone:

e-mail:

DADOS BANCARIOS

Tipos de contas aceitas:

1. Conta corrente de qualquer banco ou;

2. Conta digital apenas do Banco Inter ou;

3. Conta poupanga da Caixa Econdmica Federal.

Banco:

Ageéncia

Conta:

DECLARACAO DE NAO ACUMULACAO DE BOLSA*

Em atendimento ao § 2°, Art. 2° da RESOLUCAO CEPE/UFRR N° 082, na condicdo de monitor
bolsista, declaro ndo receber outra modalidade de bolsa.

Assinatura do discente
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ANEXO VI

A

JFTICHA DE FREQUENCIA MENSAL
Monitor de Ensi

PERIODO DE REFERENCIA:

IDENTIFICACAO DO MONITOR

Nome:

( )Bolsista
( )Voluntario

Curso onde realiza a

monitoria:

Componente Curricular:

Orientador/supervisor

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

DIFICULDADES ENCONTRADAS (do monitor ou dos alunos)

ANOTACOES DO ORIENTADOR/SUPERVISOR

Assinatura do monitor(a)

Boa Vista-RR, de 202_.

Assinatura do Professor Orientador(a)
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ANEXO VII

A

JFTICHA DE FREQUENCIA MENSAL
Monitor de Acessibilidad

PERIODO DE REFERENCIA:

IDENTIFICACAO DO MONITOR

Nome: ( )Acessibilidade

Onde realiza a
monitoria (DIAC,
EAGRO ou CAP):

Supervisor:

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

DIFICULDADES ENCONTRADAS (do monitor ou dos alunos)

ANOTACOES DO SUPERVISOR

Boa Vista-RR, de 202_.

Assinatura do monitor(a) Assinatura do Professor Orientador(a)

22



ANEXO VIII

z

MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE RORAIMA
PRO-REITORIA DE ENSINO E GRADUACAO & L

o

RELATORIO SEMESTRAL DE ATIVIDADES

SEMESTRE LETIVO:

DADOS GERAIS

Nome:

Matricula:

Curso:

Categoria: () bolsista ( ) voluntario ( )Acessibilidade

Componente Curricular:

Professor Orientador/supervisor:

Periodo de monitoria:
RELATO SOBRE

I — Leitura de bibliografia especifica da disciplina:

IT — Atuacao no auxilio em pesquisa bibliografica de temas e/ou de materiais didatico-

pedagogicos:

IIT — Acompanhamento das atividades académicas relativas a(s) disciplina(s) sob sua

responsabilidade:

IV — Orientacdo de alunos da disciplina de monitoria:
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V — Definicao de horario e local das atividades de monitoria:

VI — Outros relatos que julgar pertinente:

ORIENTADOR

Posicionamento do Professor Orientador (sugestdes de melhorias, pontos favoraveis, etc.) em
relacdo a atuagdo do Monitor:

Boa Vista-RR, de 202_.

Assinatura do Monitor(a) Assinatura do Orientador(a)
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ANEXO IX

TERMO DE COMPROMISSO DO MONITOR

A UNIVERSIDADE FEDERAL DE RORAIMA, com sede em Boa Vista-RR, a Aw.
Capitdo Ene Garcez, n° 2413, Bairro Aeroporto, inscrita no CNPJ sob o n° 34.792.077/0001-63,

representada pelo Magnifico Reitor, e a(o) estudante
doravante denominado(a)

Monitor(a), brasileiro(a), cédula de identidade n° , orgdo expedidor
CPF , aluno(a) do Curso de

matricula n° , acertam o

seguinte, na forma da lei 11.788/2008, mediante as clausulas seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA — O MONITOR(A) cumprira as atividades junto ao Curso/Setor de
, onde sera treinado(a) e atuara em trabalhos do Programa de
Monitoria, sob a supervisao e orientacao do(a) Professor(a) Orientador(a) ou Supervisor(a).
CLAUSULA SEGUNDA - O prazo de duracio da monitoria compreende o periodo da
assinatura do termo de compromisso até de de 2026.

CLAUSULA TERCEIRA — Na condicdo de MONITOR(A) BOLSISTA, receberd da UFRR, a
titulo de bolsa de Monitoria, conforme previsto nos termos do Art. 9.6 deste edital.

CLAUSULA QUARTA - O MONITOR(A) respondera por perdas e danos consequentes da
inobservancia das normas internas do Programa de Monitoria da Pro-Reitoria de Ensino e
Graduacao ou das constantes do presente Termo de Compromisso, assegurado o contraditorio e a
ampla defesa.

CLAUSULA QUINTA - Obriga-se ao Monitor(a) a observar os prazos para entrega dos
relatorios circunstanciados sobre o trabalho de monitoria realizado.

CLAUSULA SEXTA — A concessdo da monitoria, previsto neste Termo de Compromisso, se
rege pelos termos da Lei 11.788/2008, nao implicando, consequentemente, no estabelecimento
de qualquer vinculo empregaticio entre MONITOR e UFRR, ndo se aplicando ao presente
acordo as normas da Legislacdo Trabalhista e da Previdéncia Social.

CLAUSULA SETIMA - Fica assegurado as partes compromissarias, o direito reciproco da
rescisdo do presente Termo de Compromisso, motivadas com indicacdao dos fatos, sem aviso
prévio nem indenizacdo de qualquer espécie.

Boa Vista-RR, de de 2026.

Nome e assinatura do Monitor(a) Nome e assinatura do Orientador(a)
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